PADBERG KLINIEK

Psoriasisdagbehandelingscentrum | PaR

Aan Leden PaR

Van Wilma Pol (ambtelijk secretaris)

Datum 06-02-2020

Betreft Verslag vergadering PaR van 28 januari 2020 10.00— 11:30 uur
C.C. Rick Stortelers en Marijke Visser-van Andel

Aanwezig:

PaR Loek Steenland

Rene Asbreuk
Pauline Hulsegge

Afwezig met kennisgeving: Ria Bloemberg Lubbers
PDBC Rick Stortelers

Ambtelijk Secretaris Wilma Pol

1. Opening van de vergadering. Notulen van de vorige vergadering op tekst, inhoud en
actiepunten controleren.

De leden hebben een half uur van te voren overleg met elkaar gehad, daarna schoven Rick
en Wilma aan met een lekkere appeltaart.
Loek heet een ieder van ons, van harte welkom.

Helaas is Ria afwezig. Er was de vraag gesteld vanuit de PaR of een van de leden van Raad
van Toezicht aanwezig kon zijn vandaag bij de vergadering. Helaas was deze verhinderd. Zijn
voorstel is om binnenkort met Loek een gesprek te hebben, hoe ze mee kunnen denken met
de PaR.

In de vorige notulen stond het actiepunt: Hoe gaan we op zoek naar nieuwe PaR-leden? Aan
de assistentes de opdracht om, patiénten te blijven benaderen of ze interesse hebben om in
de patiénten-raad te gaan zitten. Binnenkort start de try-out van Mindfullness, deze training
wordt eerst aangeboden aan het personeel, om te kijken of het eventueel interessant kan
zijn voor de psoriasis patiénten. Het is ook bedoeld om de medewerkers bekend te maken
met de training, zodat zij deze ook kunnen promoten. Als de mogelijkheid er is, om dit te
gaan aanbieden, wie weet lukt het dan ook om mensen te benaderen voor de patiénten
raad.

Een Open Dag houden voor PDBC blijft op de actie punten lijst staan.
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De punten op de besluitenlijst van 2 jaar en ouder kunnen eraf.
Verder zijn de notulen van de vorige vergadering goedgekeurd.

2. Berichtgeving vanuit PDBC.

Rick vertelt dat de KNO-artsen vanaf 1 februari gaan starten. Dit is het begin van een
gezondheidscentrum op de bovenverdieping in het pand P18. Zij huren personeelsleden van
PDBC in, op het moment staan ze voor ongeveer 2 dagen gepland, van 14:00 t/m 17:00 uur.

In het psoriasis dag behandelcentrum is het nodige gedaan om het een rustiger en
modernere uitstraling te geven.

Als eerste is het schilderwerk aangepakt en nieuwe deurklinken. Daarnaast is er nieuwe
verlichting in de entree/wachtkamer aangebracht. Ook is er gekeken naar hoe wij het pand
beter kunnen isoleren. En erg fijn dat de airco op het kantoor, geplaatst is.

De website wordt opnieuw ingericht en vernieuwd. De notulen van de PaR worden er al op
geplaatst maar het zou mooi zijn als de mensen deze kunnen downloaden. Het
mededelingen bord in de hal is verwijderd, om geen rommelige uitstraling te geven. Ook de
foto’s van de medewerkers en Par-leden worden niet meer in de hal opgehangen. We
kunnen degene die het gezicht achter de medewerkers wilt zien, wijzen naar de website.

Twee collega’s van het PDBC hebben uitbreiding van contracturen gekregen, daarnaast is er
een advertentie op facebook en LinkedIn geplaatst voor oproepkrachten. Er is vanaf 1
januari de WAB (wet arbeidsmarkt in balans) geintroduceerd. Deze wet maakt het de
werkgever er niet gemakkelijker op.

De leverancier van de UVB/UVA cabines gaat stoppen. Op dit moment is er nog geen
leverancier gevonden. De cabines worden nog jaarlijks onderhouden, we hebben de garantie
dat alle onderdelen in ieder geval nog 2 jaar leverbaar zijn. Ondertussen volgen we
nauwlettend of er nieuwe ontwikkelingen zijn, wat betreft overname.

De ramen worden aan de voorzijde van het psoriasis pand vervangen, deze hebben alleen
enkel glas.

De oprit/entree wordt rolstoelvriendelijk gemaakt. Daarvoor wordt de put die aan de zijkant

zit, aangesloten op de riolering.
Daarna wordt de bestrating aangepakt.

3. Hoe kijkt Raad van Toezicht tegen de PaR aan en hoe zouden ze de PaR beter kunnen
betrekken in beslissingen die ze nemen.

Dit punt is komen te vervallen omdat de leden niet aanwezig konden zijn.
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4. Jaarverslag 2019

Wilma zorgt voor het jaarverslag van 2019.

5. Rondvraag.

Loek geeft aan dat het klachten/suggestie formulier veranderd zou moeten worden, het
formulier nodigt niet uit om je bevindingen hier op te schrijven. In overleg met de
kwaliteitsmedewerker gaan we het formulier zo nodig aanpassen.

Loek geeft aan graag aanwezig te zijn bij het gesprek met Marije te Raa,

29 januari om 9:00 uur bij de training Mindfulness.

De volgende vergadering staat gepland voor dinsdag 28 april om 10.00 uur.

Actiepunten:

nr | overleg | onderwerp Wie gereed
29 | 28-02- Nieuw lid werven leden 2020
2018/28-
01-2020
41 | 06-02- Open dag/avond In afwachting op 2020
2018/10- | Padbergkliniek organiseren. antwoord van
07-2019 Marijke
43 | 06-02- PaR leden actief meedenken leden 2020
2018/28- | hoe we meer patiénten naar
01-2020 | de kliniek krijgen

Besluiten PaR:

nr | overleg onderwerp Wie gereed
10 | 08-11- Rookverbod vanaf 1 januari Leden Jan 2019
2018 2019
11 | 17-09- Notulen en Jaarverslag PDBC Sept 2019
2019 zichtbaar ophangen en op
website plaatsen
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