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Psoriasisdagbehandelingscentrum | PaR 
 

 
 
Aan   Leden PaR 
Van   Wilma Pol (ambtelijk secretaris) 
Datum   26-04-2022 
Betreft Verslag vergadering PaR van 05 april 2022 10.00– 12:00 uur  
C.C.   Lucienne Meeuwsen en Marijke Visser-van Andel 
 

 
Aanwezig: 
PaR    Loek Steenland 
    Pauline Hulsegge 
     Iboya Wagenvoorde 

Rene Asbreuk    
     
PDBC    Lucienne Meeuwsen 
      
Ambtelijk Secretaris  Wilma Pol 
                          
 

 
 
1. Opening van de vergadering. Notulen van de vorige vergadering op tekst, inhoud en 
actiepunten controleren  
 
Loek opent de vergadering en heet een ieder van harte welkom, met name onze nieuwe 
manager Lucienne Meeuwsen. 
De notulen van de vorige vergadering zijn goedgekeurd en worden op de website geplaatst. 
 
2. Kennismaking met nieuwe manager: Lucienne  
 
Lucienne stelt zich voor en vertelt dat zij in het Radboud Ziekenhuis in Nijmegen werkt als 
tactisch manager. Toen ze de vacature van het Psoriasis dag behandelcentrum voorbij zag 
komen, leek het haar een leuke extra uitdaging om aan de slag te gaan, in een kleine 
organisatie. 
Dichtbij elkaar staan en snel kunnen schakelen. 
Aandachtspunt is om de patiëntenzorg goed op de kaart te zetten. 
Lucienne is samen met haar man, twee kinderen en hond.  
 
3. Berichtgeving vanuit PDBC. 
 
De financiële situatie is niet zo rooskleurig, er zijn minder DBC’s geopend. Er word gekeken, 
hoe we dit kunnen rechttrekken.  
Oorzaak dat er minder patiënten naar onze kliniek komen, kan zijn door corona, ze vinden 
het lastiger om te komen. We gaan kijken, hoe wij het personeel efficiënter kunnen inzetten.  
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We zullen het beter moeten gaan doen dan in de afgelopen 2 jaar. In de twee 
werkoverleggen is er besproken dat: 

• Hoe om te gaan met de personeelskosten, dit kan zijn dat personeel eerder naar huis 
gaat. 

• ICT-kosten naar beneden kunnen.  
 

Er wordt ook gekeken naar tarieven van de zorgverzekeraars, bij welke zijn de meeste 
patiënten verzekerd. 
We hebben een uniek product en dat willen wij graag behouden. 
Proberen om een goede prijsafspraak te krijgen met de verzekeraars. 
Ook kan er gekeken worden, hoe andere klinieken met dezelfde behandelmethode, hiermee 
omgaan bv Boekelo. 
 
De badkamers zijn echt aan vernieuwing toe. 
Maar op het moment wordt er nagedacht, of de kliniek in het huidige pand blijft zitten, of 
dat er naar een andere locatie wordt gekeken. 
Voordeel van nieuw pand is dat we de moderne kwaliteitseisen kunnen waarborgen. Er 
moet wel een beslissing op korte termijn genomen worden, aangezien wij dan de acties 
kunnen uitzetten. Deze kunnen we dan uitvoeren in het laag seizoen van de psoriasis 
behandelingen.  
Dichtbij openbaar vervoer (bus/trein) is een pre. 
 
De patiënten raad wil graag op de hoogte gehouden worden, met eventuele beslissingen. 
 
4. Privacy bij behandelingen bij de intiemere delen. 
 
Er is een vraag gekomen hoe om te gaan met privacy. Als er bepaalde belichtingen gedaan 
worden op de intiemer plekken, hoe kijkt de assistente ernaar. De patiënt moet toch een 
drempel over, om zich over te geven. Dit wordt niet door elke collega opgepakt. Daardoor is 
er besloten om op volgende werkoverleg hier aandacht aan te schenken. Dit gebeurt door 
met z’n allen te gaan oefenen. En dat we elkaar erop aanspreken, als wij dingen zien die 
anders kunnen. 
 
5. Hoe krijgen wij meer contact met het bestuur, is de PaR hier een onderdeel van. 
       
De PaR wil graag meedenken met het beleid, maar wordt hierin niet echt betrokken. Dan 
kan de PaR ook geen invloed uitoefenen. Vaak wordt er achteraf iets meegedeeld. Zij zien dit 
graag veranderen. Meer met bestuur communiceren, zodat zij een steentje kunnen 
bijdragen vanuit patiënten perspectief.  
Voorstel is dan ook dat dit verzoek terug gekoppeld wordt naar RvT en bestuur. En dat er in 
ieder geval een keer per jaar op woensdagochtend zij aanwezig zijn bij een PaR vergadering. 
 
6. Planning volgende vergaderingen. 
 
De volgende vergadering staat gepland op woensdag 24 augustus met aansluitend lunchen.  
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7. Rondvraag  
 
Er zijn geen vragen. 
 
 
Actiepunten: 

 

nr overleg onderwerp Wie gereed 

29 28-02-
2018/23-
06-2020/ 
10-11-
2020/20-
04-2021 

Nieuw lid werven leden 2020/2021 
 

41 06-02-
2018/23-
06-
2020/10-
11-2020 

Open dag/avond 
Padbergkliniek organiseren. 

In afwachting op 
antwoord van 
Marijke 

2021 

43 06-02-
2018/23-
06-
2020/10-
11-2020 

PaR leden actief meedenken 
hoe we meer patiënten naar 
de kliniek krijgen 

leden 2020/2021 

44 05-04-
2022 

Met assistentes oefenen, 
dezelfde werkwijze  

Lucienne/Wilma Mei 2022 

 
 
 
Besluiten PaR: 

 

nr overleg onderwerp Wie gereed 

10 08-11-
2018 

Rookverbod vanaf 1 januari 
2019 

Leden Jan 2019 

11 17-09-
2019 

Notulen en Jaarverslag  op 
website plaatsen  

PDBC Sept 2019 

 
 


